
Drei Mitarbeitende des Spitalverbandes Limmattal ausgezeichnet
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Partner

Limmatstadt

Schlieren ZH – Drei Mitarbeitende des Spitalverbandes Limmattal sind mit dem Award für besonderes Engagement in der
Weiterbildung ausgezeichnet worden. Das Schweizerische Institut für ärztliche Weiter- und Fortbildung ehrt damit Roberto
Buonomano, Rita Sager und Fatih Karbeyaz.

Die Anstrengungen des Spitalverbandes Limmattal in der Weiterbildung werden auch auf Schweizer Ebene wahrgenommen. Wie der Spitalverband mitteilt, haben gleich
drei Mitarbeitende den Award für besonderes Engagement in der Weiterbildung des Schweizerischen Instituts für ärztliche Weiter- und Fortbildung (SIWF) erhalten.

Roberto Buonomano, Leiter Infektiologie und Spitalhygiene sowie Leitender Arzt der Medizinischen Klinik, hat sich namentlich für die Weiterbildung der
Assistenzärztinnen und -ärzte der Medizinischen Klinik engagiert.

Rita Sager, Leiterin des Notfallzentrums, betreut unter anderem den ärztlichen Nachwuchs in der Ultraschalldiagnostik.

Fatih Karbeyaz ist selber noch Assistenzarzt, hat sich aber für die Weiterbildung jüngerer Kolleginnen und Kollegen eingesetzt.

Insgesamt hat das SIWF 34 engagierten Ärztinnen und Ärzten in der Schweiz den Award verliehen. ce/stk

MEINUNGEN
 

„Erfahrene Fachkräfte treiben
den Wandel durch Chat GPT
voran”
U l r i ke  C l a s e n
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Bei der effizienten Nutzung von
Künstlicher Intelligenz (KI) in
Unternehmen könnten erfahrene
Fachkräfte eine Schlüsselrolle spielen,
sagt Ulrike Clasen. Die Kader-Expertin
und Unternehmerin bewertet
Fachwissen und Urteilsvermögen als
klare Vorteile. Dabei bietet sie nicht
nur ein Argumentarium, sondern gibt
auch Tipps für die Praxis.

mehr

„Es braucht eine
Kommunikations-Infrastruktur
für die Schweizer Wirtschaft”
C h r i s t i a n  H ä u s e l m a n n

1 7  J u n i  2 0 2 4  1 5 : 0 9

Erfolgreiche KMU kommen in den
Schweizer Medien kaum noch vor,
schreibt Christian Häuselmann. Das
schadet der Wirtschaft ebenso wie der
Gesellschaft. Es braucht eine neue
Infrastruktur für die Kommunikation der
Schweizer Wirtschaft.

mehr

„Das Paula-Prinzip
aushebeln!”
J u d i t h  N i e d e r b e r g e r
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Es ist systematisch. Frauen stossen in
der Forschung und Wirtschaft auf
unsichtbare Hürden. Deren Prinzipien
sind aber schon seit vielen Jahren
erforscht. Das zeigt
Kommunikationsexpertin Judith
Niederberger auf und macht
gleichzeitig Vorschläge, was es braucht,
um diese Hürden zu überwinden.

mehr

„Unternehmen profitieren von
Diversität”
N i c o l e  H e r zo g
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Ihr Erfolg als Tech-Unternehmerin und
Business Angel zeigt, dass das
Geschlecht nicht entscheidend ist.
Oder doch? Nicole Herzog ist eine
Verfechterin von Diversität in
Unternehmen. Gerade hat sie als
Verwaltungsratspräsidentin der
Zürcher Softwarefirma Sherpany deren
vielbeachteten Exit begleitet.

mehr

„Geheimnisse über Frauen”
R i c c a rd a  M e c k l e n b u r g
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Warum Frauen in fortschrittlichen
Unternehmen nicht erfolgreich sind,
liegt zuweilen an Frauen selbst, sagt
Riccarda Mecklenburg. Die Präsidentin
des Verbands Frauenunternehmen
(VFU) stellt die These auf, dass Frauen
vor Frauengruppen mehr Angst haben
als vor Männern. Und sie zeigt auf, was
bei einem Bienenköniginnensyndrom
helfen kann.

mehr
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